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In conformitate cu Hotararea nr. 286 / 23.03.2011, pentru aprobarea Regulamentului cadru privind
stabilirea principiilor generile de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespuzator functiilor
contractuale si a criteriilor Je promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugeiar platit din fonduri publice, modificat;

In baza Ordinului 1470 / 2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii.
grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din sectorul sanitar;

SPITALUL CLINIC DE OBSTETRICA GINECOLOGIE “ DR.I.LA. SBARCEA” BRASOV

Organizeaza examen de promovare la sfarsitul perioadei de debutant sau pentru trecerea intr-o treapta
imediat superioara, pentru personalul nominalizat in referatele de evaluare pentru functiile de infirmiera,
asistent medical, referent de specialitate respectiv economist din sectiile OG 1, OG III, OG IV, NN II.
SPIAAM. ACAI, RUNOS s¢ va face dupa cum urmeaza:

-in data de 20.05.20:21, ora 11, la sediul unitatii din strada Gh. Baritiu nr. 36

Bibliografia este cea afisata pe situl Spitalului Clinic de Obstetrica Ginecologie “Dr. I.A. Sbarcea *
Brasov si la sediul unitatii sanitare .

Examenul de promoyare a personalului contractual consta in sustinerea unei probe scrise stabilite de
comisia de examinare.

in cadrul examenului de promovare fiecare membru al comisiei de examinare noteaza lucrarea elaborata
de candidat cu un punctaj maxim de 100 de puncte, pe baza urmatoarelor criterii:
a) cunostinte teoretice necesare functiei evaluate:
b) abilitati de comunicare:
c) capacitate de sinteza;
d) complexitate, initiativa, creativitate.
(1) Comisia de examinare stabileste ponderea din nota finala a fiecarui criteriu prevazut la alin. (1).
(2) Punctajul acordat de membrii comisiei de examinare este consemnat in borderoul de notare.
(3) Punctajul minim de prorrovare este de 50 de puncte.
(4) Rezultatele examenului ¢ promovare se afiseaza la sediul autoritatii sau institutiei publice, precum si pe
pagina de internet a acesteia. dupa caz, in termen de doua zile lucratoare de la data sustinerii acestuia.
(5) Candidatii nemultumiti de rezultatul obtinut pot depune contestatie in termen de o zi lucratoare de la data
afisarii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.
(6) Comisia de solutionare & contestatiilor va reevalua lucrarea sau proba practica, iar rezultatele finale se
afiseaza la sediul institutiei sau autoritatii publice in doua zile lucratoare de la data expirarii termenului de
depunere a contestatiei.
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